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Inspekéni ¢innost byla zahdjena dorucenim ozndmeni o inspekéni Cinnosti.

Predmét inspekéni ¢innosti

Inspekéni ¢innost podle § 174 odst. 2 pism. b) a c¢) zdkona ¢. 561/2004 Sb., o piedskolnim,
zékladnim, stfednim, vySSim odborném a jiném vzdélavani (Skolsky zakon), ve znéni
pozd¢jsich predpisil.

Zjistovani a hodnoceni podminek, pribéhu a vysledki vzdélavani podle Skolnich
vzdélavacich programi pro piredskolni vzd€lavani, zikladni vzd€lavani a zajmové
vzdélavani.

Zjistovani a hodnoceni naplnéni piisluSnych Skohich vzdélavacich programi.



Charakteristika

Zékladni Skola a matetskd Skola Ptéslavice, pfispévkova organizace (dale Skola, subjekt)
vykonava C¢innost matefské Skoly, zdkladni Skoly, Skolni druzimny, Skoli jidelny a Skolni
jidelny—vydejny.

Mateiska Skola poskytuje predskolni vzdélavani détem od 2 do 7 let na dvou odloucenych
pracovistich. V terminu inspekéni ¢innosti se ve Ctyfech casteéné vékoveé odlisenych téidach
vzdélavalo 72 déti, z tohoto poctu bylo 24 déti v rezimu povinného piedskolniho vzdélavani
véetné péti déti s povolenym odkladem povinné Skoli dochdzky. Matetska Skola vzdélava
dvé déti s pfiznanymi podplirnymi opatfenimi a tfi déti s odliSnym matefskym jazykem, je
vstiicna k pfijfmani déti mladSich ti let.

Zéakladni Skola poskytyje vzdélavani zaklim 1. az 5. roénkku. K terminu inspekéni ¢innosti
bylo vpéti tiidach vzdé€lavano 84 zikd. Z tohoto poctu bylo 15 zakt se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami. K terminu mnspekcéni ¢innosti zdkladni Skola organizovala zijmové
vzdélavani pro 60 ucastniki ve tfech oddélenich Skoli druziny. Stravovani pro Ziky bylo
zajisténo ve vlastni Skolni jidelng, pro déti ve dvou Skolich jidelndch—vydejnach.

Informace o ¢mnosti Skoly jsou pravidelné publikovany prostiednictvim vyro€ni zpravy
o ¢innosti  Skoly, mistntho dvoumésiéniku  Zpravodaj, webovych stranek Skoly
(www.zspraslavice.cz) 1socialnich siti.

Hodnoceni podminek vzdélavani

Efektivni systém fizeni celého subjektu vychdzi z pribézné komunikace mezi vSemi aktéry
vzdélavani, reaguje na jejich potieby a vede k napliovani koncepénich zdmért
1 kurikularnich  dokumentii  Skoly. Dlouhodoby plan rozvoje S$koly akcentuje rozvoj
klicovych kompetenci a funk¢énich gramotnosti déti a zakl, diraz klade také na spolupraci
se zdkonnymi zastupci déti a zakd, budovani pozitivniho klimatu Skoly, rozvoj digitalnich
kompetenci 1 prezentaci Skoly navenek. Zakladnim rysem je otevienost celého subjektu
ajeho movativnost. Pravidelné vyhodnocovani, aktualizace 1 sdileni koncepce rozvoje
s pracovniky Skoly a zizovatelem usnadiiyje jeji napliovani v praxi. Otevieny piistup
feditelky Skoly ke vSem tucCastnikiim vzd€lavani vytvafi piflemnou pracovni atmosféru
avhodné podminky pro rozvoj pedagogické spoluprace mezi vyuCujicimi 1 piiznivé
podminky pro dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikli a piilezitosti pro jejich vlastni
profesni rozvoj, coz se poztivné odrazi na kvalit¢ poskytovaného vzdélavani déti a zaku.
Skola ziskiva zp&tnou vazbu o své &innosti rovnéz formou pravidelnd realizovaného
dotaznikového Setfeni mezi zaky, pedagogy i zdkonnymi zistupci déti a zakt, kterym nabizi
uCast na pravidelné¢ realizovanych ukazkovych vyucovacich hodinach. RodiCe déti a zaka
maji moznost UCastnit se také dalSich pravidelné organizovanych akci Skoly a konzulto vat
s pedagogy postupy pii vychové a vzdélavani. Vedeni Skoly tak napliye jednu ze svych
priorit zaméfenou na rozvoj spoluprace se zakonnymi zastupci déti a zaka zalozené na
oboustranné¢ duvéte a vstiicnosti. Tento pfistup také pfispiva k nariistu poctu déti a zaku,
ktery je od posledni ¢mnnosti t&met tietinovy.

Systém pienosu informaci uvnitt subjektu je funk¢éné nastaven a postihuje vSechny jeho
soucasti, stejn¢ jako pravidelnd kontrolni cmnnost feditelky Skoly. Ta hospituje ve vSech
soucastech subjektu a poskytuje tak vSem pedagogickym pracovnikiim uUcelnou, motivacéni
zpétnou vazbu vyuwzitelnou ke zkvalitiovani pribéhu vzdélavani. Vedenim mateiské Skoly
poverila teditelka Skoly zastupkyni pro predskolni vzdélavani, na kterou prenesla vétSinu
kompetenci tykajicich se fizeni matefské Skoly. K jejim povinnostem patii kromé
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metodického vedeni ucitelek, kontrolni a hospitani Cinnosti také realizace pfijimaciho fizeni
a zpracovani piislisné dokumentace tykajici se pifedSkolntho vzdelavani Je také
v pravidemém kontaktu s vedenim Skoly, feditelka Skoly v ramci operativnich schizek
ziskdava zpétnou vazbu o zdmérech, Cinnosti i vysledcich vzdélavani déti.

Vedenim Skoly je podporovano dalsi vzdélavani pedagogickych pracovniki a navazujici
vyména poznatkli z absolvovanych semnadfll. Pravideln¢ jsou realizovany vzajemné
hospitace vyuCujicich zdkladni 1 matetské¢ Skoly, které jsou vyuziviny jako ndstroj
k pfedavani zkuSenosti, spirace a sdileni poznatkl. Systematickd podpora je také
poskytovdna zaCinajicim pedagogim prostiednictvim piidéleného uvadéjicitho ucitele
a konzultacemi s vedenim $koly, coz pfispiva k jejich bezproblémové adaptaci do
pracovniho kolektivu. Oporu pedagoglim pii vzdélavani v mateiské a zakladni Skole i1 Skolni
druziné poskytyji asistenti pedagoga, Skolni asistentka a Skolni specialni pedagozka.
K pfenosu informaci o pribéhu vzdélavani i vzdélavacich vysledcich jednotlivych déti
a zakl, ale také poznatkli z hospitacni C¢mnosti dochdzi na pravidelnych jednanich
pedagogické rady pro zikladni Skolu a matefskou Skolu, kterd je u€innym poradnim organem
feditelky Skoly.

Vzdélavaci proces v matefské a zikladni Skole i1 Skolni druzin€ je pravideln€¢ dopliovan
organizovanim vylet, exkurzi a aktivit v oblasti primarni prevence. Skola prohlubuje zijmy
74kl prostiednictvim nejriznéjSich tematickych projekt. Do projektovych dni je na zakladé
uzké spoluprace teditelky Skoly s vedouci skolni jidelny zapojovéna pravideln¢ také Skolni
jidelna. Skola prostiednictvim pestrého a vyvazeného jidelni¢ku i zaGlendnim témat o zdravi
do jednotlivych vzdélavacich oblasti Ucelné podporuje zdravy zvotni styl déti a zaku.
Podporovan je také rozvoj zajymi a talentli Zakl realizaci zijmovych utvarQi se sportovnim
¢i uméleckym zaméfenim. VSechny tyto Cinnosti pfispivaji  k samostatnosti, spolupraci,
seberealizaci ikl i k respektovani nastavenych pravidel Skole se tim daii poztivné
ovlivitlovat vztahy mezi détmi a z4ky navzajem, ¢imz dochdzi ke zkvalitiovani klimatu
Skoly. Ptechod déti z ptfedskolniho k zidkladnimu vzdéldvani je podpofen organizaci
adaptacni aktivity v podobé edukativnich a motivaéné ladénych vzd€lavacich blokt
tzv. Skoly naneisto. Ke zkvalitiovani podminek pro vzdélivani G¢inné piispiva také
vyborn¢ fungujici spoluprace se zfizovatelem, partnerstvi s mistnimi slozkami a domovem
pro seniory.

Reditelka $koly je aktivni pii hleddni mimorozpoétovych zdrojii, zejména pii ziskavani
financnich prosttedkt z rozvojovych programii a prostfedkii Evropské unie. Rovnéz
spoluprace se zfizovatelem Skoly, Skolskou radou, radou rodici Skoly a dalSimi partnery
umoznila realizaci rozsahlé moderni rekonstrukce jak zdkladni a matefské Skoly, tak i Skolni
druziny, coz vyznamnou merou piispélo ke zkvalitnéni podminek vzdélavani. VSechny tfidy
matefské Skoly jsou vybavené novym nabytkem, ktery umoziuje détem volny pfistup
k hrackdm. Ob¢ pracovisté¢ mateiské Skoly plsobi pifjemné a upravené, vyzdoba z détskych
vytvarnych praci posiluje sebepojeti déti. K pobytu venku jsou k dispozici Skolni zahrady
s environmentdlnimi prvky — vyvySenymi zihonky, proZitkovym chodnkem, hmyzimi
domky a kaminkovist¢tm. Ucebny zikladni Skoly jsou vybaveny modernim nabytkem,
ucebnimi  pomlickami, pocitacovou a projekéni technikou, k estetické upravé Skoly jsou
vhodné vyuzivany vytvarné zikovské prace vcetné ocenéni ze soutéz. Rozvoj funkénich
gramotnosti ik umoZiuje také mobilni knihovna &i relaxacni koutek. Skolni zahrada a jeji
vybaveni poskytuje dostatek prostoru a podminek pro enviromentdlni vychovu i sportovni
aktivity.
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Hodnoceni priibéhu vzdélavani

Zékladnim koncepénim materidlem matetské Skoly je Skolni vzdélavaci program pro
predskolni vzd€lavani, na ktery ucitelky navazuji tfidnimi vzdéldvacimi programy.
Integrované bloky a tematické celky jsou v tiidnim planovani souvisle provazany se
vzdélavaci nabidkou, s dirazem na pfirozeny osobnostni rozvoj ditéte a rozvoj
samostatnosti. UCitelky pfi vzdélavani vyuzivaji ve velké mite prvky vzdélavaciho konceptu
,Zacit spolu a vhodné nastavena pracovni doba jim umoziuje rozdéleni déti do tematickych
pracovnich skupin podle zijmu déti nebo zadan¢ho ukolu. Ve vsech tfidach bylo vytvoteno
pifjemné socidlné-emo¢ni prostiedi, uplatiovany pedagogicky styl a empaticky pfistup
piispival k pfiznivému klimatu Skoly a promital se i do oblasti socidlnich vztahii. Prib&éh
aktivit ve vSech tfidach byl plynuly, vyvazeny, vzd¢lavaci nabidka navazovala na diive
ziskané znalosti a dovednosti déti, podporovala rozvoj smyslového vnimani, jemné motoriky
a funkénich gramotnosti. UCcitelky se snazily k détem piistupovat individualné, pti vyuziti
prvkl programu ,.Zacit spolu™ se dafilo diferencovat vzdélavaci nabidku i podle schopnosti
a potieb jednotlivych déti. Ucitelky vyuzily u€eni hrou, prozitkové a ¢mnostni uceni, vhodné
byly vytvofeny pfilezitosti pro situaéni uceni, pozorovani a objevovani, zafazeny byly také
kooperativni aktivity a samostatnd tvofiva prace déti. Vhodné se stiidaly skupinové
a ndividualni aktivity s pestrou nabidkou didakticky zacilenych tkoli odpovidajicich véku
déti a vztahujici se k aktualnimu tématu. Rizené &innosti probihaly prevazng skupinové
i formou samostatné prace spojené s praktickou ¢innosti. Vhodné byly vytvotfeny piilezitosti
pro situaéni uceni, pozorovani a objevovani s aktivnim ziskdvanim poznatkii o okolnim
svété a piirodé. Vzdélavani bylo pfizplisobeno 1 nejmlad$im détem se zaméfenim se na
postupnou adaptaci, rozvijeni hry vCetné navazovani vzajemnych vztahi a zvladnuti
zékladni sebeobsluhy. Deéti s potfebou podpirnych opatieni nebyly v dobé mspekcni
¢innosti v matefské Skole pfitomny, asistentka pedagoga UCeln¢ poskytovala podporu
ostatnim détem a podle pokynli pedagoga se jim vénovala pii ¢innostech v tematickych
pracovnich koutcich.

Podpora télesného rozvoje, zdatnosti a zdravi probihala formou pohybovych a relaxa¢nich
chvilek, cileného pripravného cvieni a aktivntho pobytu na zahradé spojeného
s pozorovanim, badanim a objevovanim. Ucitelky poskytovaly détem pozitivni zpétnou
vazbu, ktera je vhodné motivovala, v jedné ze tiid se ¢aste¢né podafilo i spolecné hodnoceni
vSemi détmi. Formativni hodnoceni a vzijemné vrstevnické hodnoceni zaznamenéno
nebylo.

V hygiené, sebeobsluze i pfi stravovani déti vykazovaly ndlezitou samostatnost, vSechny
déti byly vedeny ktklidu a Ccistot¢ prostfedi Individualni potieba aktivity, spanku
a odpocinku jednotliveli byla pin€é akceptovana a po pfimétené dlouhé relaxaci byly détem
podle pfani nabizeny knihy nebo zajimavé ukoly s pozndvanim a objevovanim. Déti byly
vedeny k ohleduplnosti a respektu k ostatnim.

Charakteristickym rysem vSech hodnocenych vyucovacich hodin v zikladni Skole bylo
pozitivni klima spocivajici ve vstiicném vztahu vyucujicich k zaklim, vzajemné toleranci
a piflemné pracovni atmosféfe. VSechny vyuCovaci hodiny byly didakticky promyslené,
uplathovany byly formy a metody prace podporujici zejména cCinnostni uceni, tvofivost,
predstavivost, samostatnost i schopnost zakli pracovat tymoveé. Frontdlni vyuka byla Casto
kombinovina se samostatnou praci ikl i praci ve dvojicich & skupinich. Zaci pracovali
aktivné ase zdjmem, k plnéni ukolli piistupovali zodpovédné a samostatné. K osobnostnimu
rozvoji a rozvoji socidlnich a pracovnich kompetenci pfispivalo bezproblémove, piirozené
dodrzovani nastavenych pravidel pii vyuce. Klidny, vstficny, empaticky a individualni
ptistup vSech pedagozek vedl k tomu, ze Zaci béhem hodin bez obav kladli dotazy
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a vyjadfovali swiij ndzor. Pii spole¢né organizovanych c¢innostech nebo pfi skupinovych
aktivitaich meli Zaci dostatek prostoru k volné prezentaci svych ndzorti a zkuSenosti, nebali
se diskutovat, soucasn¢ se uCili vnimat ndzory ostatnich spoluzakd.

V pribé¢hu vsech vyuCovacich hodin byly vhodné zatazovany relaxa¢ni prvky a pohybové
aktivity. UCitelky dbaly na propojeni uciva s redlnymi situacemi, nendsilné zatazovaly
mezipiedmétové  vztahy, problémové ukoly 1 praci s chybou. Krozvoji ctenafskych,
komunika¢nich a feCovych dovednosti prispivala prace s textem, vyjadiovani i sdileni
nazori a vzajemna komunikace. K posileni ndzornosti vzdélavaciho obsahu mély vyucujici
k dispozici vhodné ucebni pomicky a pravidené vyuzivali didaktickou techniku, avSak
s menSi mirou jejtho aktivniho vyuzti zaky.

Pfi zadavani ukoli wvyuCujici respektovaly zisadu piiméfenosti, pracovni tempo
ptizplisobovaly veéku a schopnostem ziki, potiebnou individudlni péci vénovaly vSem,
u kterych se projevil problém se splnénim ukoln. Podpora Zzikiim se specidlnimi
vzdélavacimi potiebami byla poskytovana nejen prostiednictvim podpiirnych opatieni, ale
také Ucelnou Cinnosti asistent pedagoga. Jejich plisobeni bylo pifinosné nejen pro ziky
se specialnimi  vzdélavacimi potiebami, ale také pro ostatni zaky tiidy. S vyuCuyjicimi
se piipravovali na vyuku a v pribéhu hodnocenych vyucovacich hodin je dopliovali
a podporovali. Rozdéleni jednotlivych roli bylo patrné, asistenti pedagoga pracovali aktivné
a samostatné¢ podle aktudlnich potieb. Pribézné hodnoceni vykonii Zzaky motivovalo,
souCasné jim poskytovalo okamzitou zpétnou vazbu o mifte zvlddani vzdélavaciho obsahu,
jejich pokroku a zlepSeni. Hodnocené vyucovaci hodiny se vyznacovaly jasnou strukturou.
V tvodu byl stanoven cil hodiny, jehoz dosazeni mohli Zici vyhodnotit prostiednictvim
sebehodnoceni v zavéru. Mén¢ Casového prostoru pak bylo vywzito pro funkéni shrnuti
vyuCovaci hodiny ucitelem a stanoveni cili na piisti vyucovaci hodinu.

K formovani osobnosti ucastniki zdjmového vzd€lavani, napliovani jejich potieb a zajml
pfispivala také realizace zijmovych utvari a cCinnost Skolni druziny, ktera vychazi
z pozadavkl a zasad pedagogiky volného casu a obsahové kvalitné dopliuje a rozsituje
¢mnost zdkladni Skoly. PromysSlené a smysluplné aktivity, pestré metody a formy prace,
ucinnd motivace 1 pribézné hodnoceni prace Ucastnikli zijmového vzd&lavani upeviiovaly
a prohlubovaly jejich znalosti, dovednosti, vedly je k samostatnosti, vzijemné spolupraci,
spoleCenskému chovani, uspéSné rozvijely jejich tviirdi mySleni, kreativitu 1 logické
uvazovani. V prib¢hu sledovaného vzdélavani wCastnici pracovali se zijmem a vymétovali
si ndzory, ¢imz piirozené posilovali kompetence pracovni, socidlni a komunikativni. Pfistup
vychovatelek k tcastnikim zijmového vzdélavani byl vstficny, vSichni Ucastnici méli
prostor pro volbu c¢innosti. Rozmanité aktivity podporovaly individudlni dovednosti
uCastnik, a to nejen prostfednictvim nabidky krouzkli v podobé Sikovnych rucicek,
dramatického krouzku, florbalu, fotbalu, ale i diky odbornym ufebnidm a specifick ym
zafizenim (hméitsky kruh a keramicka pec). Skoli druzina spolupracuje s mistnimi
mstitucemi, kazdorocné se podili na prezentaci Skoly v obci formou kulturnich piedstaveni
a spolecenskych setkant.

Hodnoceni vysledkii vzdélavani

Vysledky vzdélavani déti odpovidaly ocekdvanym vystupim a cilim stanovenym ve
Skolnim vzdélavacim programu pro piedskolni vzdélavani, pii planovani Cmnnosti byla
vyuzita souvislost vzdéldvaciho obsahu s redlnymi situacemi kazdodenniho Zivota.
K dosahovani optimalnich vysledkii vzdélavani pfispivala vzajemna spoluprace ucitelek
a metodické piistupy vychazejici ze vzd€lavaciho konceptu ,Zacit spolu™ Ucitelky
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vywzivaly vzdélavaci metody piiméfené veéku déti a pracovaly s Sirokym spektrem pomicek,
které si samy vytvaieji, coz svéd¢i o jejich kreativit¢ a aktivnim pfistupu ke vzdélavani.

Déti byly aktivni a samostatné, pfirozen¢ mezi sebou komunikovaly a samostatn¢ zvladaly
vétSinu  béznych praktickych ¢innosti. Piiméfené veku prezentovaly osvojené dovednosti,
unély reprodukovat pisné a basné, dovedly pracovat s vytvarnym a polytechnick ym
materidlem.  Fyzickou  zdatnost a pohybové dovednosti projevovaly  zejména
pri télovychovnych aktivitach a pobytu venku. V hygien¢ a sebeobsluze déti vykazovaly
nalezitou samostatnost, byly piiméfené svému véku vedeny k zisaddm zdravého stravovani
a spravného stolovani. UCitelky korigovaly sebeobsluhu, sezeni u stolu a pouzivani
kompletnich ptibort. Pitny rezim byl k dispozici po cely den a déti jej samostatné vyuzivaly.

Evaluace vzdélavani v matefské Skole vzhledem k napliovani vzdélavacich zamérti a cilt
v jednotlivych oblastech je provadéna pravideiné po ukonCeni tematickych celkil. Nastaveni
evaluaénich mechanismii se mén¢ zaméfuje na systematickou analyzu vyuzitych metod
a forem s cilem sebereflexe ucitelek a stanoveni konkrétnich vychodisek pro dalsi planovani
vzdélavaciho procesu. Rozvoj jednotlivych déti ucitelky sleduji prostfednictvim zavedeného
systému zaznamt, ve kterych sleduji pokroky déti béhem Skolntho roku. Ziskané udaje jsou
zatim jen v menSi mife vyuziviny pii planovani pedagogického procesu a k pifpravé
individualné zacilenych vzdélavacich aktivit podle schopnosti a potfeb jednotlivych déti.
Pozitivnim ziSténim bylo vedeni sbémych portfolii s pracovnimi listy a vytvarnymi pracemi
déti 1 velmi dobré védomi ucitelek o jednotlivych détech. Matetskd Skola aktivné
spolupracuje se Skolskymi poradenskymi zafizenimi, poradenstvi a metodickou podporu
zajist'uje 1Skohi specialni pedagog.

Umisténi tfid pro nejstarSi déti matefské Skoly v budové zidkladni Skoly poskytuje
nadstandardni podminky ke vzijemné spolupraci v ramci prechodu déti k vy$Simu typu
vzdélavani. Jsou pofadany besedy, konzultace a vzijemné navsteévy. UCcitelky matefskeé
Skoly poskytuji pedagogim v zakladni Skole primarni reflexi, uCastni se zapisu déti do
1. tfidy, pedagogové si vzijemné poskytuji zpétnou vazbu.

Zakladni skola ma vytvoreny efektivni a funkéni systém zjiStovani a hodnoceni vysledkt
vzdélavani zakl v pribéhu celého vzdélavaciho cyklu. Vyuziva standardni interni i externi
evaluaéni nastroje, které umoziuji porovnavat dosazené vysledky zakt s ofekavanymi
vystupy deklarovanymi  ve Skolnim vzd€lavacim programu. Kvalitné jsou nastavena
jednotna kritéria pro hodnoceni vysledkti vzdélavani zaki, ktera jsou konkretizovana v ramci
metodického sdruzeni. Pfi sestavovani pisemnych praci vétStho rozsahu zahrnuji do jejich
obsahu vyuCyjici také gradované ulohy, které jsou ur€ené nejen pro zaky s potfebou
podptrnych opatieni, ale pro vSechny ziky tiidy. Timto je umoznéno zazit Uspéch vSem
zaktim tfidy a zaroven rozvijet jejich kritické sebehodnoceni. Vysledky téchto praci
1 vysledky vzdélavani jednotlivych Zakl jsou analyzovany na jedndnich pedagogické rady
i metodického sdruzeni, kde jsou také pribézné pfijimana opatieni k jejich zlepSovani. Prace
vétstho rozsahu a vysledky projektového vyuCovani jsou shromazdovany v zakovskych
portfoliich, které slouzi jako podklad pro Zikovské sebehodnoceni. Dokumentuji jejich
urovenn osvojeni jednotlivych kompetenci ve vzdélani za del§i Casové obdobi a jsou
k dispozici 1 zakonnym zistupcim. Ti jsou zvani na spolecna setkdvani a je jim
zprostfedkovavana U¢innd metodickd pomoc pii vychové a vzdélavani svych déti, a to
ibéhem individualnich konzultaci tzv. tripartit (z4k — rodi¢ — ucitel, popiipad¢ i asistent
pedagoga), kde zak vyhodnocuje své vlastni pokroky. Je tak vhodn¢ veden k sebehodnoceni
a jeho zdkonny zistupce zska zpétnou vazbu o aktudlné dosazenych UspéSich. O obsahu
a vysledcich vzdélavani jsou rodiCe pribézn¢ informovani prostrednictvim elektronické
zékovské knizky, v prvnim a druhém roc¢niku 1 prostfednictvim deniCku, dale tfidnich
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schiizek a osobnim kontaktem pii pfedavani zakt. Uroveni dosaZenych znalosti a dovednosti
mohou Zaci porovnavat vramci soutéz, které jsou zaméfené védomostné, umélecky
a sportovné. Cilena podpora zakli v Uicasti na téchto akcich pomaha formovat a rozvijet jejich
osobnostni rist, nadani i studijni predpoklady. Skola aktivné sleduje daki uplatnéni svych
absolventii. Informace o jejich UspéSich v dalSim vzd€lavani zskava neformalni cestou
piimo od absolventii & jejich zikonnych zastupct. Zaci se zpravidla bezproblémo vé
adaptuji, coz je ptizniva zpétnd vazba o kvalit¢ poskytovaného vzdélavani.

Poradenské shuizby Skoly jsou uskute¢iiovany vychovnou poradkyni a Skolni metodiCkou
prevence v jedné osobé, a to feditelkou Skoly, dale Skolni koordmatorkou podpory nadani
a Skolni specidlni psycholozkou. Clenky ustanoveného $kolntho poradenského pracovistd
maji jasné¢ vymezené kompetence, jsou aktivni a pfi své Cinnosti empatické. Postupuji
efektivné v souladu s nastavenou preventivni strategii pfifeSeni rizikového chovani Témata
primarni prevence rovnéZ prolinaji fadou predmétli, Zaci jsou do problematiky uvadéni
formou tematicky zaméfenych projektovych dnli, besed, prednasek, piipadné formou
realizovanych tfidnickych hodin. Diiraz je kladen pfedevSim na praci s tiidnimi kolektivy,
utvafeni pfiznivych vztahii ve Skolnim prostfedi 1 na akcich mimo Skolu. Piipadné vychovné,
vzdélavaci problémy, ale 1 vysoké absence jsou Skolou neprodlené feSeny. Dohodnuté spole¢né
postupy jsou projednavany jak prostiednictvim individudlnich schizek se zdkonnymi zistupci
74k, tak na jednanich vychovné komise. Jsou rovnéz pisemné evidovany vcetné navrzeni
vhodného postupu, jak timto vyskyt rizikovych jevii u zaklh minimalizovat. Péce o Zaky se
specialné vzdélavacimi potfebami vychazi z doporuceni Skolskych poradenskych zatizeni
a vlastni diagnostiky Skoly. V piipadech, jejichz feSeni pfesahuyje moznosti Skoly, je efektivné
vyuzivana odborna pomoc dalSich odbornych pracovist'. Informace o Zicich jsou operativné
pfedavany pii kazdodennim kontaktu, prostfednictvim tfidnich uciteli, ale i1 na jednanich
pedagogické rady. Uplatiovani pfiznanych podplrnych opatieni pifimo ve vyuce (vCetné
prace asistentii pedagoga) si Skola v pribéhu roku pravidelné ovéfuje. Hospitani ¢innost
Skolni specialni psycholoZky je konkrétn¢ zacilena na tuto oblast a navazuje na ni funkéni
vyhodnocovani u¢mnosti piijatych opatieni v Case.

Zavéry
Vyvoj Skoly

— V dobé od posledni mnspekéni ¢mnosti doSlo ke zmén€¢ ve vedouci pracovni pozici
feditelky skoly.

— Doslo ke ZlepSeni v systému fizeni celého Skoly, ktery vede k napliiovani koncepcnich
zaméru rozvoje celého subjektu.

— Doslo k nartstu poctu déti, zZaka a u€astnikii zajmového vzdélavani, i obméné a nartistu
poc¢tu zaméstnancu Skoly.

— V hodnoceném obdobi byly vyraznym zplisobem zlepSeny materialni podminky pro
vzdélavani ve vSech soucastech subjektu.

— Bylo zizeno Skoli poradenské pracovisté, jehoz standardni pocet Clenti byl doplnén
o Skolni specialni pedagozku.
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Silné stranky
Mateiska skola

Vyborné zvolend motivace deti a promyslend vzdélavaci nabidka s aplikaci metod uCeni
hrou, c¢mnostniho a prozitkového uceni podnécuje déti k wvnimani, poznavani
a samostatnému mysleni. (4.2)

Umisténi tiid nejstarSich déti v budové zakladni Skoly zajiStuje vybornou spolupraci
mateiské Skoly a zakladni Skoly a plynuly prechod déti k vys§imu typu vzdélavani. (5.3)

Zékladni Skola

Rizeni viech soudasti subjektu vychazi zjasné formulované strategie rozvoje a $kolnich
vzdélavacich programtl, jejichz pravideiné vyhodnocovani a upravy vedou ke
zkvalitiovani vzdélavaciho procesu. (1.1, 1.2)

Subjekt systematicky vyuziva cilené¢ zaméfeny program spoluprace s dalSimi dilezitymi
partnery, okolnimi Skolami a Skolskymi zafizenimi. Vysledky spoluprace efektivné
vyuziva ke zkvalitiovani své vzdé€lavaci ¢innosti. Vyznamné se podili na organizovani
kulturné spolecenskych akci, vytvaii vhodné podminky pro seberealizaci déti i zakt. (1.5)
Vedeni Skoly aktivné fidi pedagogické procesy, pravideiné vyhodnocuje stav ve vSech
dilezitych oblastech vzdélavani apiijimd G¢innd opatieni cilené¢ smétujici k rozvoji vSech
soucasti subjektu v souladu se stanovenou koncepci. (2.1)

Reditelka $koly vytvaii pimivé podminky pro rozvoj vzijemnych vztahi viech
uCastniktt vzdélavani, pificemz vychazi také z pravidelné realizovaného dotaznikového
Setfeni. (2.2)

Vyborna spoluprace a souCinnost se zfizovatelem zajiStuje priabémé zkvalitiiovani
materidlnich podminek pro piedSkolni, zikladni i1 zajmové vzdélavani postupnou
revitalizaci budov i Skolnich zahrad. (2.4)

Podporujici pedagogicky styl, pratelsky zplisob komunikace s détmi, zaky, ucastniky
zajmového vzdélavani 1 jejich zdkonnymi zastupci posilyje u vSech zicastnénych
pozitivni vztah ke Skole a vzdélavani. (3.2)

Vedeni Skoly u¢nné podnécuje profesni rozvoj pedagogh formou sdileni pedagogickych
zkuSenosti a vytvati jim podminky pro jejich realizaci. Pedagogové vcetné feditelky Skoly
realizyji vzajemné hospitace a pravidelné vyhodnocuji efektivitu vzdélavani, coz ma
pozitivni dopad na kvalitu poskytovaného vzdélavani. (3.3)

Pii planovani vyuky vychdzeji vyuCujici z dosavadnich znalosti Zakd, zametuji se na
rozvoj jejich kritického mysleni 1 jejich motivace k uceni, pfiCemz vychazeji z pravidelné
poskytované zpétné vazby zaklim i jejich sebehodnoceni. (4.1, 4.3)

Pravidelné zatazovand prace ve dvojicich a skupinach a jeji vyhodnocovani podporuje
rozvoj socialni a komunikativni kompetence zaka. (4.4)

Efektivnd a G¢elnd je nastaven systém prace s vysledky vzdélavani zikd. Cinnost
pedagogické rady sméfuje ke zlepSovani vysledkii vzdé€lavani zakti a motivuje je
k dalsimu uceni. (5.1)

Skolni druzina

Podnétnd ¢mnost Skolni druziny navazuyje na vyuku v zdkladni Skole a pfispiva
u ucastnikit zZAjmového vzdélavani k rozvoji jejich osobnostntho ristu. Skola realizuje
rozmanitou nabidku Skolich a zijmovych Cinnosti, které vytvaii podminky pro celkovy
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rozvoj osobnosti zakl a soucasné pfispivaji ke smysluplnému napliiovani jejich volného
Casu. (4.2)

Ciselné ozna¢eni odkazuje na kod kritéria v piislusné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz
Slabé stranky (oblasti ke zlepSeni)

Mateiska skola

Vyhodnocovani realizovanych témat se pouze v nékterych tfidach zaméfuje na
sebereflexi ucitelek vzhledem k aplkovanym metoddm a formdm v piedskolnim
vzdélavani. (3.1)

Meén¢ efektivni systém pedagogické diagnostiky nepfispiva k planovani a piiprave
individualizované a diferencované vzdélavaci nabidky vCetné stanovovani konkrétnich
didaktickych opatfeni pfi vzdélavani kazdého ditéte. (4.3)

D¢éti nebyly ve vétSing tiid disledné vedeny k hodnoceni, sebehodnoceni a vrstevnické mu
hodnoceni s cilem posilovani sebevédomi a sebedivéry. (4.4)

Vzd¢lavaci nabidka neni zcela provazana s vystupy pedagogické diagnostiky se zacilenim
na dislednéjsi diferenciaci a individualizaci. (5.1)

Ciselné oznaceni odkazuje na kod kritéria v pfisluSné modifikaci. Znéni kritéria je dostupné
na adrese: kriteria.csicr.cz

Doporuceni pro zlepSeni ¢innosti Skoly

Rozvijet profesni kompetence vyuCyjicich v matetské skole efektivni evaluaci
realizovanych tematickych celki a aplikovanych vzd€lavacich metod a forem sméfujici
k sebereflexi pedagogt.

V fizenych aktivitich nadéle uplathovat skupinové a kooperativni u€eni, praci dvojic
nebo détsky mentorng vCetné¢ dalsSich metod podporujicich samostatné mySleni
a autonomii ditcte.

Zanmétit se vice na adresné poskytovani zpétné vazby, disledné vést déti ke vzajemné mu
hodnoceni a sebehodnoceni v soucmnnosti s jejich dalsim osobnostnim rozvojem
a motivaci k u¢eni pomoci vhodn€ volenych otdzek, vizualizace apod.

Zamamy o vysledcich a vzdélavani déti nastavit tak, aby pfinaSely konkrétni informace
o vyvoji déti a wvysledky cilené vyuzivat k individualizovanému vzdélavani
s diferencovanou vzdélavaci nabidkou.

Ve vyuCovacich hodindch pravidelné vyuzivat Cinnosti a aktivity, pii niz je mozné
efektivné vést zaky k vyuzivani prace s informacnimi technologiemi a tim pribézné
podporovat G¢inny rozvoj jejich informacni gramotnosti.

V zavéru vyuCovacich hodin vénovat delSi Casovy prostor shrnuti realizovaného
vzdélavaciho obsahu ze strany vyucujicich.
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Stanoveni lhiity

Ceska §Kkolni inspekce v souladu s § 175 odst. 1 §kolského zikona uklada feditelce $koly
ve lhité do 30 dnii od marného uplynuti lhiity pro podani pripominek k obsahu
inspekéni zpravy, resp. od doruceni stanoviska k pfipominkam, prijmout opatieni
k odstranéni nedostatkii zjiSt€énych inspek¢ni cinnosti. Tyto nedostatky jsou
formulovany v ¢asti slabé stranky (oblasti ke zZlepSeni). Ve stejné lhité pisemné
informujte Ceskou $kolni inspekci, jaka byla piijata opatieni, a to prostfednictvim
datové schranky (g7zais9).

10.
11.

12.

13.

14.

15.
16.

17.

18.
19.
20.

21.
22.

Seznam dokladii, o které se inspek¢ni zjiSténi opiraji

Vypis z rejstitku kol a Skolskych zafizeni, ze dne 25. 9. 2023

Skolni vzd&lavaci program pro piedikolni vzd&lavani, &j. 4/2000, s platnosti od
31. 8.2020

Skolni Vzdéla:waci program pro zakladni vzdélavani s motivaénim nazvem ,,UCime se
pro Zivot“ ZS a MS Piaslavice, s platnosti od 1. 9. 2022

Skolni vzdélavaci program Skolni druziny Ptéslavice, s platnosti od 1. 9. 2023
Skolni ¥4d mateiské $koly Praslavice, &j. ZSPR-SR/183/2020, s G¢innosti od 1.9. 2020
Skohgi Vfévd zékladni Skoly, Zakladni Skola a matefskd Skola Préslavice,
¢j. ZSPR-SR/70/2023, s G¢innosti od 1. 9. 2023

Vnitini #4d $kolni druziny, &. ZSPR-SR/147/2023, ze dne 1. 9. 2023

Vnitini  fad $koli jidelny a $kohi jidelny vydejny, ¢&. ZSPR-SR/213/2023,
s uc¢innosti od 1. 9. 2023

Inspekéni zprava, &. CSIM-154/17-M, ze dne 17. 3. 2017

Skolni matrika, $kolni rok 2023/2024

Ttidni knihy zakladni Skoly a zakovské knizky vedené elektronicky k terminu
mspekcni ¢mnnosti, Skolni rok 2023/2024

Ttidni knihy mateiské Skoly (elektronickd 1 tiSténd verze), Skolni roky 2022/2023,
2023/2024 k terminu inspek¢éni Cinnosti

Piehledy vychovné vzdélavaci prace Skolni druzmy (I. — III. oddéleni), Skolni rok
2023/2024, vedené k terminu mspekcni ¢mnosti

Slozka: Zapisy z pedagogické rady zikladni Skoly, matetské Skoly, Skolni roky
2022/2023 a 2023/2024

Dlouhodoby plan DVPP a Plan DVPP 2023/2024, s u¢mnosti od 1. 9. 2023

SloZka: Plan kontrolni a hospitaéni ¢mnosti véetné¢ Zaznami z kontrolni a hospitacni
¢mnosti fediteky Skoly, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Zaznamy z hospitatni Cinnosti zastupkyn¢ feditelky Skoly, Skolni roky 2022/2023
a2023/2024, k terminu inspek¢éni ¢innosti

Dlouhodoby plan skoly, 2023-2027, ze dne 9. 6. 2023

Strategie rozvoje $koli druziny 2023-2026, &j. ZSPR-SR/49/2023, ze dne 16.2.2023
Prehledy dochazky déti a seznamy déti, Skoi roky 2022/2023, 2023/2024 k terminu
mspekéni ¢mnnosti

Pedagogickd diagnostika déti

Portfolia déti, Skolni rok 2023/2024
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23.
24.
25.

26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.

Slozka: Ptehled prospéchu, Skolni roky 2021/2022 a 2022/2023

Slozka: Ctvrtletni pisemné prace (namatkovy vybér), skoli rok 2022/2023
Personalni dokumentace pedagogickych zaméstnancti (doklady o dosazeném
vzdélani) vedend k terminu inspekcni ¢nnosti

Adaptacni program pro zaCinajici ucitele, ze dne 25. 8. 2022

Zprava o vysledcich dotaznikového Setfeni Skola a ja, skolni rok 2020/2021, véetnd
vyhodnoceni feditelky Skoly a vedouci ucitelky materské Skoly

Souhrnnd dokumentace Skolntho poradenského pracoviste na skohi rok 2023/2024
Vyro¢ni zprava o ¢innosti Skoly ve Skolnim roce 2022/2023

Doklady vztahujici se k finanénim podminkam Skoly, rok 2023

Doklady vztahujici se ke Skolnimu stravovani, Skolni roky 2022/2023 a 2023/2024

Doklady vztahujici se k bezpecnosti a ochrané zdravi déti a zakti vedené k terminu
mspekeni Cinnosti

Pouceni

Podle § 174 odst. 11 Skolského zikona miize reditelka Skoly podat prFipominky
k obsahu inspekéni zpravy Ceské $kolni inspekei, a to do 14 dnii po jejim prevzeti.
Pripadné pripominky zaSlete prostiednictvim datové schranky (g7zais9), a to k rukam
reditele inspektoratu.

Inspekéni zpravu spole¢né s piipominkami a stanoviskem Ceské $kolni inspekce
k jejich obsahu zasild Ceska $kolni inspekce zfizovateli a $kolské radé. Inspekéni
zprava véetné pripominek je vefejna a je uloZena po dobu 10 let ve §kole nebo Skolském
zafizeni, jichZ se tyka, a v mistné piisluSném inspektoratu Ceské §kolni inspekce.
Zaroveii je inspekéni zprava zvefejnéna na webovych strankich Ceské $kolniinspekce
a v informaénim systému InspIS PORTAL.

SloZeni inspek¢niho tymu a datum vyhotoveni inspekéni zpravy

Mgr. Markéta Adamova, Skoli mspektorka, vedouci nspekcniho tymu
Mgr. Alice Havlickova, Skolni mspektorka
Mgr. Petra Opletalova, Skolni inspektorka

Mgr. Iva Svecova, Skohi inspektorka

Ing. Renata Skutkova, kontrolni pracovnice

7.11.2023
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